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Oggetto:  Commissariato  P.S.  di  Bovalino  –  gestione  dell’istituto  della

reperibilità. Comunicato

In  merito  a  quanto  in  oggetto  indicato,  altra  organizzazione  sindacale

denuncia presunte  violazioni di cui si sarebbe reso responsabile il dirigente

di quel Commissariato in relazione alla gestione dell’istituto di che trattasi. 

I rilievi mossi in tal senso alla Dirigenza, sono si sostanziano in insinuazioni

di bassa lega  che offendono in primo luogo gli operatori li in servizio, atteso

che, secondo quanto si afferma nel documento in parola,  non sarebbero in

grado di gestire il  “malfunzionamento di un interruttore della luce” senza

ricorrere al “reperibile” in servizio presso il Commissariato P.S. di Siderno.

Risulta per contro, e  senza tema di smentita, che gli interventi richiesti al

personale posto in reperibilità secondo le modalità di cui all’art. 18 A.N.Q.  da

personale del  Commissariato di P.S. in parola,  siano stati, ad oggi,  assai

contenuti e richiesti a ragion veduta ed in conformità alla vigente normativa

in materia.

Comprendiamo l’approssimarsi  delle  fatidiche  scadenze,  ma  duole  ancora

una volta rilevare la mancanza  di avvedutezza ed etica da parte di talune o.s.

evidentemente disposte a ricorrere a qualsivoglia espediente pur di  carpire

consensi.

Reggio Calabria li, 03/10/ 2018

  Il Segretario Provinciale

  Dr. De Stefano Giuseppe


	SINDACATO ITALIANO UNITARIO LAVORATORI POLIZIA

