SINDACATO ITALIANO UNITARIO LAVORATORI POLIZIA
Segreteria Provinciale di Reggio Calabria

Prot. nr.519/2025/S.G./ CAT.4.0 Reggio Calabria 18 ottobre 2025

Al Sig. Questore
Dr. Salvatore Larosa
Reggio Calabria

Oggetto: Commissariato di Siderno, problematiche controllo del territorio

Egregio Sig. Questore,

in data 15.10.2025, presso i locali del Commissariato di Siderno, si e tenuta una
partecipata assemblea, autorizzata dalla S.V. ai sensi dell’ ex art. 82 L.121/81.
Durante tale incontro sono state rappresentate dal personale diverse problematiche con
particolare riferimento al settore dedicato al controllo del territorio, importantissima
articolazione del Commissariato, la cui efficienza & senza ombra di dubbio garanzia di
sicurezza per i cittadini di tutto il comprensorio.

Ebbene, abbiamo appreso che, in poco piu di un anno e mezzo, ’organico dei
pattuglianti ha subito una riduzione di ben 15 unita, in quanto 3 operatori sono stati
avviati al corso di formazione per Vice Ispettore, 5 sono stati trasferiti in altre province,
3 assegnati allo SCO e 5 assegnati in altri settori del Commissariato (Scorte ed
investigativa).

Pertanto, il settore Controllo del Territorio dispone soltanto di 21 operatori, di cui tre
dedicati all’attivita burocratica e 18 alle pattuglie, distribuiti nelle 5 squadre, 3 delle
quali contano 4 unita e 2 (squadre) appena 3 (unita).

Ed e singolare che si sia registrata tale brusca riduzione dell’organico proprio da
quando il Commissariato di Siderno aderisce al piano coordinato di controllo del
territorio che comporta 1’0bbligo della presenza su strada della volante in ogni turno di
servizio.

Da un confronto con gli altri commissariati distaccati, non emergono situazioni cosi
critiche, infatti Gioia Tauro, che aderisce anch’esso al piano coordinato di controllo del
territorio, puo invece disporre di 25 operatori equamente distribuiti nelle 5 squadre e 7
addetti all’attivita burocratica; persino i Commissariati di Bovalino e Palmi, che non



aderiscono al piano coordinato, dispongono di piu personale, ben 20 operatori
distribuiti equamente nelle cinque squadre ¢ 3 dedicati all’attivita burocratica.

Ed e chiaro che una presenza ridotta della Polizia di Stato sul territorio ha
inevitabilmente delle ricadute sul servizio da rendere all’utenza, atteso che incide sulla
percezione di sicurezza che avvertono i cittadini.

Non solo, ma incide anche sulla sicurezza degli stessi operatori, considerato che in
alcuni interventi sarebbe opportuno ’ausilio di un secondo equipaggio.

Il Siulp fa un plauso agli operatori del Commissariato che con abnegazione e spirito di
sacrificio contribuiscono comunqgue a garantire il funzionamento di questa preziosa
articolazione del Commissariato, e davvero encomiabile infatti il grande attaccamento
al dovere che dimostrano ogni giorno con continue rinunce e compressione dei loro
diritti, considerate anche le evidenti difficolta a programmare ferie ed ogni tipo di
assenza dal servizio.

Il SIULP chiede alla S.V. di prendere in considerazione le numerose istanze di
trasferimento di colleghi in forza in altri posti di lavoro, in attesa di eventuali rinforzi
ministeriali.

In attesa di cortese cenno di riscontro, I’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.

Il Segretario Generale Provinciale
Dr. De Stefano Giuseppe
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